
        

 

  
Selecţie T-SMART: 2016-1-RO01-KA102-024033 

 

Tehnologia SMART - Rol cheie pentru reuşita profesională şi socială a elevilor 

 

 1. Dosarul cuprinde: 

- cerere de înscriere; 

- CI (xerox); 

- scrisoare de intenție; 

- CV; 

- acordul scris al ambilor părinți / susținătorilor legali pentru deplasarea în UK/DE în perioada: 

          → flux 1: 13-26.02.2017 

          → flux 2: 08-21.05.2017 

- adeverință medicală 

Dosarul se depune la secretariatul școlii în perioada  5-6.12.2016, ora 830-1400. 

 

2. Selecția va fi realizată pe baza următoarelor probe și criterii: 

• proba 1 eliminatorie: 

 rezultate la învățătură (media generală>=9.00), 

 media la disciplina informatică>=8.50, 

 frecvența la ore (peste 95%) și 

 nota 10 la purtare, din ultimul an școlar; 

• proba 2 eliminatorie: interviul, în limba engleză, ce se va desfășura pe data de 7.12.2016: 

 se va evalua profilul personalității candidatului (capacitatea de a lucra în echipă, toleranța, 

rezistența la stres, capacitatea de adaptare, seriozitate și credibilitate, putere de convingere) 

 cunoștințe de cultură generală. 

• selecție prin test: se vor califica primii 14 elevi în ordinea descrescătoare a punctajului obținut, plus 

3 rezerve, test ce se va desfățura pe data de 8.12.2016, timp de 2 ore, alcătuit din: 

 test grilă de utilizare a calculatorului (30p) 

 test despre noțiuni generale de Android (10p) 

 test despre bazele programării (40p) 

 test scris de limba engleză (20p) 

(la acest test se va afișa și bibliografia necesară). 

 

Comisia de examinare afișează la avizierul colegiului, la loc vizibil rezultatele obținute, pe 9.12.2016: 

900   afișarea rezultatelor 

900-1100   depunerea contestațiilor 

1100-1500  rezolvarea contestațiilor 

1600   afișarea rezultatelor finale. 

 


